ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA

EDITAL DE ABERTURA N° 01/2023-PCV
Processo Seletivo Publico para o cargo de Agente Comunitario de Saude

O Prefeito Municipal do Careiro da Varzea/AM e o Centro de Sele¢do, Pesquisa e
Consultoria - CESPEC tornam publico e estabelecem normas para a realizagdo de
Processo Seletivo Publico destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargo
de Agente Comunitario de Saude (ACS) para o quadro da Prefeitura Municipal do Careiro
da Varzea/AM. O certame serd regido pela Constituicdo Federal, pela Lei Federal n°
11.350/2006, Lei Federal n° 7.853/1989, Lei Estadual n® 4.605/2018, Lei Municipal n°
61/1991, Lei Municipal n® 488/2013, Lei Municipal n° 651/2023** obedecidas as normas

deste Edital ¢ autorizagdo contida no Processo Administrativo n® 169/2023-CPL.
**j3 consolidado pela Errata 02 do Edital n° 01/23 — PCV de 28/11/2023.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico serd regido por este Edital, anexos e eventuais
retificagoes.

1.2. O Processo Seletivo Publico serd realizado pelo Centro de Selecdo, Pesquisa e
Consultoria — CESPEC, em todas as respectivas etapas, visando ao preenchimento das
vagas dispostas abaixo, durante o respectivo prazo de validade, de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio do Careiro da Varzea/AM:
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- Total de Escolaridade / Carga Horaria Semanal/ Vencimento Taxa de
Cargo Publico e A . .~
cargos/vagas Exigéncias RS Inscricio R$
¢ Ensino Médio completo;
e Residir na area da comunidade em que
for atuar, desde a data da publicacdo do edital
Agente do Processo Seletivo Publico;
Comunitario de 88* R R$ 2.640,00 R$ 75,00
Satde e Curso de Formacdo inicial, com carga
horaria minima de 40h — art. 6° da Lei Federal
n°® 11.350/2006
e (Carga Hordaria: 40 horas semanais.
*j4 consolidado pela Errata 01 do Edital n° 01/23 — PCV de 28/11/2023.
1.3. A Comissao do Processo Seletivo Publico foi instituida pelo Decreto n® 070/2023, e
publicado no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas em 13 de novembro
de 2023, e acompanhara a execu¢do do concurso.
1.4. O Processo Seletivo Publico de que trata este edital compor-se-4 da(s) seguinte(s)
etapa(s):
Etapa Descricao Cargo/Funcio Critério Critério

1 Prova Objetiva de Multipla Escolha | Agente Comunitério de Satide (ACS)

Eliminatorio e
Classificatorio
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1.5. A legislagdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em
vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas
deste Processo Seletivo Publico.

1.6. Este Processo Seletivo Publico terd validade de 02(dois) anos, podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

1.7. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo-se parte integrante:

Anexo I — Descri¢ao das Atividades do Cargo;

Anexo II — Quadro de Vagas;

Anexo III — Conteudo Programatico;

Anexo IV — Do Cronograma de Prova e Publicagdes;

Anexo V — Requerimento de necessidades especiais para Candidatos com Deficiéncia;
Anexo VI —Modelo de Declaragao de Residéncia;

Anexo VII — Modelo de Declaragdo de Residéncia em nome de terceiros;

Anexo VIII — Declaragdo de Isen¢do de Pagamento da Taxa de Inscricao;

1.8. A participagdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas
¢ das condi¢des deste certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e
convocagdes relativas ao certame, as quais passardo a fazer parte do instrumento
convocatorio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos
anexos ¢ alteracdes nos enderecos eletronicos  www.cespec.com.br e
www.careirodavarzea.am.gov.br.

1.10. Serdo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um
computador e uma impressora com tinta e papel para que possam realizar inscrigdes,
requerimentos, solicitagcdes e/ou recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos
deste Edital, na sede da Secretaria Municipal de Satde do Careiro da Varzea/AM, situada
a Avenida José Vasconcelos de Farias, Centro, s/n, Careiro da Varzea/AM, das 8h as 14h
(exceto sabados, domingos, recessos e feriados).

1.11. Toda mencao a horario, neste Edital, tera como referéncia o horario oficial do
Careiro da Varzea/AM.

1.12. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo
Publico encontra-se em conformidade com a Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo a Dados Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1 O presente Processo Seletivo Publico oferta um total de 88 (oitenta e oito)*
vagas/cargo para os classificados, considerando 88 (oitenta e oito)* cargos/vaga face a
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regionalizagdo disposta na Lei Federal n® 11/350/06 - residir na 4rea da comunidade em
que for atuar, desde a data da publicacio do edital do Processo Seletivo Publico, conforme
Anexo II. (*ja consolidado pela Errata 01 do Edital n° 01/23 — PCV de 28/11/2023.)

2.2 Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os
candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD),
assim especificadas:

2.2.1 E assegurada a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em Processo
Seletivo Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, observada a
compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia, nos termos do art. 7°, caput,
da Lei n® 4.605/2018, alterada pela Lei n°® 5.295/2020.

2.2.2 Serdo reservadas vagas, a serem preenchidas por pessoas com deficiéncia, no
patamar de 20%, desprezada a parte decimal, nos termos do art. 7°, § 1°, inciso VI da Lei
n°® 4605/2018, desde que tenha vaga disponivel para este fim, observado que os cargos
sdo regionalizados em face da exigéncia da Lei Federal n° 11.350/06.

2.2.3 A ordem de chamamento dos candidatos PcD conjugada com a ordem dos que
concorreram para a vaga de ampla concorréncia deve observar o art. 75B da Lei n°
4605/2018, desde que tenha vaga disponivel para este fim, observado que os cargos sao
regionalizados em face da exigéncia da Lei Federal n° 11.350/06.

2.24 As Pessoas com Deficiéncias, aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4.° do Decreto Federal n.® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal
n.° 5.296/2004, t€ém assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo
Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢gdes do cargo em
provimento para o qual o candidato concorre, e desde que tenha vaga disponivel para este
fim, observado que os cargos sdo regionalizados em face da exigéncia da Lei Federal n°
11.350/06.

2.2.5 As Pessoas com Deficiéncias participardo do Processo Seletivo Publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere a contetido das provas,
a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, a data, ao horario e ao local de aplicacdo das
provas, e ao critério de corte exigido para todos os demais candidatos, e desde que tenha
vaga disponivel para este fim, observado que os cargos sdo regionalizados em face da
exigéncia da Lei Federal n° 11.350/06.

2.2.6 A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Publico sera feita em duas
listas, sendo a primeira, contendo a pontua¢do de todos os candidatos, inclusive as
Pessoas com Deficiéncias, e a segunda, somente com a pontuacdo destes ultimos,
observado o subitem 2.2.2 deste edital.

2.2.7 As Pessoas com Deficiéncias classificadas no Processo Seletivo Publico serdo
submetidos, antes da posse, a pericia por Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal
do Careiro da Varzea/AM, que tera decisdo definitiva sobre a sua qualificagdo como
deficiente e sobre o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo pretendido,
observado o subitem 2.2.2 deste edital.
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2.2.8 Apos pericia, se favoravel, serd o candidato nomeado, observando-se a ordem de
classificagdo da lista de Pessoas com Deficiéncias. Em caso de ndo ratificacdo declarada
pela Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea/AM, o candidato
sera eliminado da lista do resultado final de Pessoas com Deficiéncias, permanecendo
apenas na lista geral de resultado final de todos os candidatos.

2.2.9 Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens
anteriores ou no caso de eliminacdo desses candidatos, as vagas a eles reservadas serdo
revertidas para os demais candidatos, observando-se a ordem de classificacao.

2.2.10 As Pessoas com Deficiéncias que ndo declararem essa condi¢do, no periodo das
inscri¢des, ndo poderdo, posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

2.2.11 A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.2.12 O candidato com deficiéncia visual tem direito a prova escrita com opg¢des de
tamanho de letras aumentadas em 25% (vinte e cinco por cento) ou aumentadas em 50%
(cinquenta por cento).

2.2.13 O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo de tempo de execucgdo de prova
em 60 (sessenta) minutos.

2.2.14 A apresentagdo do laudo que comprove a deficiéncia nos termos do artigo 4.° do
Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004 sera na data
indicada no edital.

3. DO CARGO
3.1 A escolaridade exigida para o exercicio do cargo ¢ o nivel médio completo.

3.1.1 Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito do subitem 3.1 deste
edital, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental, que
devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo de trés anos.

3.2 A comprovacdo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do(a) cargo de
agente comunitario de saude sera feita, no momento da posse, por meio de documento
comprobatorio de conclusdo do curso (diploma/certidao/certificado), emitido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC) ou credenciada
pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE), com o devido registro.

3.2.1 Para fins de comprovagdo de escolaridade, o documento digital, seguido dos
mesmos critérios do item 3.2. deste Edital, serd aceito apenas se constar a assinatura
digital ou o codigo de autenticidade/validagao.

3.2.2 A jornada de trabalho dos candidatos nomeados ¢ fixada pelo Municipio do Careiro
da Varzea/AM, sendo de 40 horas semanais, em razao das atribuigdes a serem exercidas
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nos cargos, respeitados, ainda, os atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por
parte do candidato classificado, nenhuma alega¢do contraria aos atos normativos.

3.3 O hordrio de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio do Careiro da Varzea/AM, respeitada a escolha
da localidade de atuagdo pelo candidato no ato da inscrigao.

3.4 O vencimento inicial do cargo encontra-se no item 1.2 deste Edital.

3.5 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario dos
Servidores Publicos do Municipio do Careiro da Varzea/AM, em conformidade com as
normas estabelecidas na legislagdo do Municipio e as respectivas alteragoes.

3.6 As atribui¢des a serem exercidas nos(as) cargos/funcdes constam do Anexo I deste
Edital.

3.7 O exercicio do cargo poderd implicar necessidade de viagem do servidor publico, a
critério do Municipio do Careiro da Varzea/AM.

3.8 O candidato as vagas de Agente Comunitario de Saude (ACS) devera comprovar o
local de residéncia na 4rea da comunidade em que ird atuar, desde o momento da
publicacdo do Edital, mediante apresentagdo de documento comprobatério de residéncia
com data equivalente a data de publicag¢do do edital, podendo ser por meio de conta de
luz, agua ou telefone fixo que conste o nome do candidato, e preenchido a declaragdo do
Anexo VI deste Edital.

3.9. A comprovacao podera ser realizada, ainda, por declaracdo que reside em domicilio
de terceiros, na forma do Anexo VII deste Edital.

4. DAS INSCRICOES
4.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1.1 A inscri¢do do candidato neste certame implicard conhecimento e técita aceitag@o
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como de eventuais adiamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao
certame, em relagdo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2 Dentre as condi¢des estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntério de
inscri¢do, concorda com a publicidade de dados tais como o nome completo, data de
nascimento, n° de inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se
inscreveu, em obediéncia as disposi¢des inscritas no caput do art. 37 da Constituicdo
Federal, ao inciso III do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° € aos incisos II, IIT ¢ IV do
mesmo artigo da Lei Geral de Prote¢ao de Dados (LGPD).

4.1.3 O ato de inscri¢do autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar os
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.
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4.1.4 Nao haverd, sob nenhum pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou
extemporanea.

4.1.5 Nao serd admitida, sob qualquer pretexto, inscrigdo feita por via postal, e-mail ou
outro meio que nao seja o estabelecido neste Edital.

4.1.6 A inscri¢do e o valor da Taxa de Inscri¢do pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.7 Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de
que, apds convocagdo € nomeagao:
a) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada a opcdo, quando da
inscrigdo, de acordo com o constante do Anexo II;

b) Para o preenchimento das vagas ofertadas, devera ser respeitado o
planejamento do Municipio do Careiro da Varzea/AM e a ordem de
classificagdo do certame, durante o prazo de validade;

c) Estard vedada a acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou
fungdes em autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista e fundacdes mantidas pelo Poder Publico, ressalvados os casos
previstos no artigo 37, inciso XVI da Constitui¢do Federal, e com
excecdo quando houver compatibilizagao de horarios.

d) Considera-se acumulagdo proibida a percepcao de vencimento de cargo
ou emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando
os cargos de que decorrem essas remuneragdes forem acumuldveis na
atividade.

4.1.8 Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a
inscri¢do e efetivar o pagamento do valor da taxa, apds tomar conhecimento do disposto
neste Edital, anexos e eventuais retificacdes, e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para o cargo.

4.1.9 As informacgdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se o Municipio do Careiro da Varzea/AM e o CESPEC de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagao incorreta (enderego residencial ou eletronico
inexato ou incompleto).

4.1.10 Declaracdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o
cancelamento da inscri¢do e a anulagcdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

4.1.11 No ato da inscri¢do, ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento
pessoal, com excecdo do comprovante de isen¢do, com a respectiva declara¢dao (anexo
VIII), e laudo de que trata o edital, e documento de pessoa com deficiéncia (anexo V),
sendo de exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulério
Eletronico de Inscricdo, sob as penas da lei.
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4.1.12 O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo, por si s6, ndo confere ao candidato o
direito de se submeter ao certame.

4.1.13 Sera confirmada apenas a inscricdo realizada e paga conforme previsto neste
Edital.

4.1.14 O candidato podera se inscrever em somente uma localidade para o cargo de
Agente Comunitario de Saude.

4.1.15 Caso o candidato se inscreva em mais de uma localidade para o cargo de Agente
Comunitario de Saude, sera considerada vélida aquela inscri¢do que tiver sido realizada
por ultimo. As demais inscrigdes do candidato, nessa situacdo, serdo automaticamente
canceladas, ndo se admitindo reclamagdes posteriores.

4.1.16 E vedada a participagdo como candidato de membro da Comissdo do Processo
Seletivo Publico.

4.1.17 Ap6s confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da
inscri¢do, ndo serdo aceitas:

a) Alteragdo da localidade para o cargo de Agente Comunitario de Satde
indicado(a) pelo candidato;

b) Transferéncia de inscricdo ou da isen¢do de pagamento da Taxa de
Inscrig@o entre pessoas;

c) Alteragdo da inscricdo do concorrente na condi¢do de candidato da
ampla concorréncia para a condi¢do de candidato com Deficiéncia
(PcD).

4.1.18 A ndo comprovacdo do pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do ou do pagamento
efetuado em quantia inferior determinard o cancelamento automdtico da inscri¢do,
excetos os casos deferidos de isenc¢ao.

4.2 DO PROCEDIMENTO DA INSCRICAO

4.2.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo enderegco
eletronico www.cespec.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 8h do
dia 28/11/2023 até 23h59 do dia 12/12/2023, de acordo com este Edital.

4.2.2 O candidato devera acessar o enderego eletronico — www.cespec.com.br, ¢ em
seguida fazer o cadastro na pagina inicial indicando seus dados pessoais. Apds o cadastro,
o candidato receberd confirmagao do seu cadastro via e-mail informado junto a empresa.
Em seguida o candidato ird fazer sua inscricdo na “area do candidato”, que devera
fornecer o seu CPF e a senha indicada no cadastro. Apods, haverd um banner com a
expressdo “inscrever em um concurso.” Em seguida informard o concurso para Agente
Comunitario de Satide para o municipio do Careiro da Varzea, e indicar o cargo e
localidade de atuacao.
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4.2.3 Durante o periodo permitido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscri¢ao
conforme estabelecido neste Edital e nos termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulério Eletronico de Inscri¢do e transmitir os dados, e
documentos exigidos via internet;

¢) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscri¢ao e o boleto bancério; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no
subitem 4.2.4. deste Edital, por meio de boleto bancario, até a data-
limite para o pagamento estabelecido no subitem 4.2.5.

4.2.4 O valor da Taxa de Inscri¢@o a ser pago para participacdo neste certame sera de R$
75,00 (setenta e cinco reais).

4.2.5 O pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo devera ser efetuado até o dia
12/12/2023, em toda a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os
horarios de atendimento bancarios, e as transagdes financeiras de cada institui¢do
bancéria.

4.2.6 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, o
boleto podera ser pago no 1° dia 1til subsequente.

4.2.7 Nao serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscri¢do por meio de cheque,
deposito em caixa eletrdnico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC, TED, PIX, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer
outras formas que ndo as especificadas neste Edital.

4.2.8 Nao sera considerado pagamento do valor da Taxa de Inscricdo com o simples
agendamento, uma vez que este podera ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia
de saldo ou outras situagdes que ndo permitam a efetivacdo do pagamento.

4.2.9 Apo6s a geragdo do boleto bancario da Taxa de Inscri¢cdo € necessario aguardar, no
minimo, 02 (duas) horas para se efetuar o pagamento. Conforme exigéncia da
FEBRABAN, esse prazo ¢ necessario para a validagcdo do codigo de barras perante o
cedente.

4.2.10 Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancario da
Taxa de Inscricao quitado e autenticado pela rede bancaria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscricao (CI),
bem como leva-los, no dia da prova, caso seja necessario apresentar comprovaciao
do pagamento da Taxa de Inscricio.

4.2.11 O boleto bancério sera emitido em nome do requerente. Esse devera possibilitar a
leitura legivel dos dados e do codigo de barras, sendo esse ato de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio do Careiro da Varzea/AM e o
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CESPEC de eventuais dificuldades na leitura e, consequentemente na impossibilidade de
efetivacdo da inscrigdo.

4.2.12 A impressao do boleto bancério (2* via) da Taxa de Inscri¢do sera possivel, via
internet, no enderego eletrdnico www.cespec.com.br, somente até¢ o dia 12/12/2023,
observado o subitem 4.2.5, 4.2.6. € 4.2.9.

4.2.13 Serao tornadas sem efeito as inscri¢des cujos pagamentos forem efetuados apos a
data estabelecida neste Edital, ficando-se o candidato impedido de participar do certame.

4.2.14 O Municipio do Careiro da Varzea/AM e o CESPEC nio se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputéaveis, por inscri¢des, pedidos
de isencdo ndo recebidos, por falhas de comunicagdo, internet e eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim como no processamento do
boleto bancario, congestionamento de linhas de comunicagdo, falhas de impressao,
uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a (re) impressdo do boleto bancario.

4.2.15 A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscri¢do, bem como
as correcdes/atualizagdes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.16 O candidato que nao fizer ou solicitar as correcdes dos dados arcard,
exclusivamente, com as consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndo podendo
alegar, posteriormente, esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.17 As inscricdes deferidas serdo divulgadas no enderego eletronico
www.cespec.com.br, consoante cronograma do anexo IV deste edital.

4.3 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.3.1 E assegurada a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em Processo
Seletivo Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, observada a
compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia, nos termos do art. 7°, caput,
da Lei n® 4.605/2018, alterada pela Lei n°® 5.295/2020.

4.3.2 Serdo reservadas vagas, a serem preenchidas por pessoas com deficiéncia, no
patamar de 20%, desprezada a parte decimal, nos termos do art. 7°, § 1°, inciso VI da Lei
n° 4605/2018.

4.3.3 A ordem de chamamento dos candidatos PcD conjugada com a ordem dos que
concorreram para a vaga de ampla concorréncia deve observar o art. 75B da Lei n°
4605/2018.

4.3.4 As Pessoas com Deficiéncias, aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4.° do Decreto Federal n.® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal
n.° 5.296/2004, tém assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo
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Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo em
provimento para o qual o candidato concorre.

4.3.5 As Pessoas com Deficiéncias participardo do Processo Seletivo Publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere a contetido das provas,
a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, a data, ao horario e ao local de aplicacdo das
provas, € ao critério de corte exigido para todos os demais candidatos.

4.3.6 A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Publico sera feita em duas
listas, sendo a primeira, contendo a pontua¢do de todos os candidatos, inclusive as
Pessoas com Deficiéncias, e a segunda, somente com a pontuagdo destes ultimos.

4.3.7 As Pessoas com Deficiéncias classificadas no Processo Seletivo Publico serdo
submetidos, antes da posse, a pericia por Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal
do Careiro da Varzea/AM, que terd decisdo definitiva sobre a sua qualificagdo como
deficiente e sobre o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo pretendido.

4.3.8 Apos pericia, se favoravel, serd o candidato nomeado, observando-se a ordem de
classificacdo da lista de Pessoas com Deficiéncias. Em caso de ndo ratificacdo declarada
pela Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea/AM, o candidato
sera eliminado da lista do resultado final de Pessoas com Deficiéncias, permanecendo
apenas na lista geral de resultado final de todos os candidatos.

4.3.9 Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens
anteriores ou no caso de eliminacdo desses candidatos, as vagas a eles reservadas serdo
revertidas para os demais candidatos, observando-se a ordem de classificacao.

4.3.10 As Pessoas com Deficiéncias que ndo declararem essa condi¢do, no periodo das
inscri¢des, ndo poderdo, posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagao.

4.3.11 A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

4.3.12 O candidato com deficiéncia visual tem direito a prova escrita com opg¢des de
tamanho de letras aumentadas em 25% (vinte e cinco por cento) ou aumentadas em 50%
(cinquenta por cento).

4.3.13 O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo de tempo de execucdo de prova
em 60 (sessenta) minutos.

4.3.14 A apresentagdo do laudo que comprove a deficiéncia nos termos do artigo 4.° do
Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004 sera na data
indicada no edital.
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4.4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1. Ficam isentos do pagamento de taxas de inscricdo do Processo Seletivo Publico os
cidaddos que tiverem servido como jurados no Tribunal do Juri, em uma das Comarcas
do Estado do Amazonas. O jurado a que se refere esta Lei ¢ a pessoa investida na fun¢do
de julgar, no Tribunal do Juri, os crimes dolosos contra vida, consumados ou tentados, ou
qualquer outro crime que tenha conexdo com um crime doloso contra a vida. O cidadao
terd que comprovar, por meio de certiddo expedida pela Vara Criminal do Tribunal do
Juri competente, o servi¢o prestado ao 6rgao por no minimo dois eventos, consecutivos
ou ndo. O comprovante expedido pela Vara Criminal do Tribunal do Juri devera conter o
nome completo do jurado, a fungdo desempenhada, e as datas em que prestou o servigo
perante o Tribunal. A certiddo referida devera ser encaminhada no ato de inscricdo
via sistema no ato da selecio da isenciio da taxa de inscriciio. A isencao tera validade
pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da data de atuacdo do beneficiario como jurado
no Tribunal do Juri. (Lei Estadual n® 4.605, de 28 de maio de 2018, que estabelece normas
gerais para realizacdo de Processo Seletivo Publico pela administragdo direta, autarquica
e fundacional no Estado do Amazonas)

4.4.2. Fica o doador de sangue isento do pagamento de taxa de inscricdo no Processo
Seletivo Publico. Considerar-se-d30 aptos para o beneficio aquele que apresentar a
comprovagdo de qualidade de doador de sangue por documento emitido pela entidade
coletora ou orgdo oficial credenciados pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio. O
candidato deverd comprovar a doacdo em quantidade ndo inferior a 3 (trés) vezes em um
periodo de 12 (doze) meses. Os documentos de que tratam este artigo deverao discriminar
o numero ¢ a data em que foram realizadas as doagdes e serdo juntados no ato da inscrigao.
O documento referido devera ser encaminhado no ato de inscriciio via sistema no
ato da selecio da isencio da taxa de inscricio. (Lei Estadual n® 404, de 12 de julho de
2017, que dispdes sobre a isen¢do, ao doador de sangue, do pagamento de taxa de
inscri¢do em concursos publicos estaduais, e d4 outras providéncias)

4.4.3. Os eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Amazonas para
prestar servigos no periodo eleitoral, visando a preparacdo, execucdo e apuragdo de
elei¢des oficiais, ficam considerados isentos do pagamento da taxa de inscri¢do no
Processo Seletivo Publico. Compreende-se como eleitor convocado e nomeado aquele
que presta servigos a Justica Eleitoral, tais como o componente de mesa receptora de voto,
na condi¢do de presidente de mesa: primeiro ou segundo mesario ou secretario, os
técnicos de urna e os técnicos de transmissao, incluindo ainda aqueles designados para a
preparacao e montagem de votagcdo. Entende-se como periodo eleitoral a véspera e o dia
do pleito, sendo cada turno considerado uma elei¢do. Para fim desta Lei, tem direito a
isencdo o eleitor convocado que comprove o servico prestado a Justiga Eleitoral por, no
minimo, duas elei¢des, consecutivas ou ndo. A comprovacao do servico prestado serd
efetuada por uma declaracdo da Justica Eleitoral do Estado do Amazonas, cuja copia
autenticada sera juntada no ato da inscri¢ao, contendo o nome completo do eleitor, fun¢ao
desempenhada, o turno e a data da eleicdo. Apds a comprovacao de participagdo em duas
elei¢des, o eleitor nomeado terd o beneficio concedido a contar da data em que faz jus ao
prémio, por um periodo de validade de 2 (dois) anos. A declaracfo referida devera ser
encaminhada no ato de inscricdo via sistema no ato da selecio da isencio da taxa de
inscricio. (Lei Estadual n® 4.988, de 1 de novembro de 2019, que dispde sobre a iseng¢ao
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de taxas de inscricdo em concursos publicos aos eleitores convocados e nomeados para
servirem a Justiga Eleitoral por ocasido dos pleitos eleitorais)

4.4.4 Sao isentos do pagamento de taxa de inscricdo no Processo Seletivo Publico os
candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou
igual a meio salario-minimo nacional. O cumprimento dos requisitos para a concessao da
isencdo devera ser comprovado pelo candidato no momento da inscri¢do, nos termos do
edital do concurso. O_documento do CadUnico deveri ser encaminhado no ato de
inscricao via sistema no ato da selecao da isencio da taxa de inscricio. (Lei Federal
n°® 13.656, de 30 de abril de 2018, que isenta os candidatos que especifica do pagamento
de taxa de inscrigdo em concursos para provimento de cargo efetivo ou emprego
permanente em 6rgdos ou entidades da administragdo publica direta e indireta da Unido)

4.4.5. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacgao falsa
com o intuito de usufruir das isengdes do subitem 4.4 estara sujeito a: I — cancelamento
da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagao
de seu resultado; II — exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apos a
homologac¢ao do resultado e antes da nomeagao para o cargo; III — declaragao de nulidade
do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apos a sua publicagao.

4.4.6 O requerimento de isencao do pagamento — anexo VIII e os documentos relativos a
cada situagdo de isengdo de taxa de inscrigdo, deverdo ser enviados somente via
Internet/sistema no ato de inscri¢do do candidato.

447 As informagdes prestadas no requerimento de isen¢cdo serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

4.4.8 Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscri¢do o(a) candidato(a)
que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet/sistema no
ato da sua inscrigao;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) pleitear a isen¢ao sem apresentar os documentos comprobatorios (anexo
VIII e um dos documentos das opcdes subitens 4.4.1, 4.4.2, 443 ¢
4.4.4)

4.4.9 Expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusao
de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegagao.

4.4.10 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias pelo CESPEC relativas a
situacdo declarada pelo(a) candidato(a), deferindo-se ou nao seu pedido.
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4.4.11 O(a) candidato(a) devera verificar no endereco eletronico do CESPEC
www.cespec.com.br o resultado individual da analise dos requerimentos de isen¢do do
pagamento do valor da inscricdo, de acordo com o cronograma do Processo Seletivo
Publico, na forma do Anexo IV deste edital.

4.4.12 O(a) candidato(a) que tiver seu requerimento de isen¢do de pagamento do valor
da inscri¢do deferido terd sua inscri¢do validada, ndo gerando o boleto para pagamento
de inscrigao.

4.4.13 O(a) candidato(a) que tiver seu pedido de isen¢do de pagamento do valor da
inscri¢do indeferido podera apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis apos a
publicagdo, no site www.cespec.com.br, vedada a juntada de novos documentos.

4.4.14 Apos a analise dos recursos sera divulgada no site www.cespec.com.br o resultado
definitivo dos requerimentos de isengdo, consoante cronograma na forma do Anexo IV
deste edital.

4.4.15 Cabe aos(as) candidatos(as) aguardarem o resultado da anélise dos recursos dos
requerimentos de isengdo, para que, se for o caso, regularizem a inscri¢do conforme item
4.4 e seus subitens deste Capitulo, ou seja, imprimir o boleto da taxa de inscri¢do e pagar
no prazo estabelecido no edital — cronograma na forma do Anexo IV deste edital.

4.4.16 Aos(As) candidatos(as) que solicitaram a isencdo da taxa de inscricdo e se
anteciparam no pagamento do boleto antes do resultado do pedido de isen¢@o, ndo terd o
valor devolvido, sendo a inscri¢ao valida pelo pagamento confirmado.

4.4.17 A Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea/AM e o CESPEC eximem-se das
despesas com viagens, estada e alimentagdo, ou quaisquer outras despesas dos(as)
candidatos(as) para prestar a prova do Processo Seletivo Publico.

4.4.18 Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, ao art. 4° da Lei n® 8.069/90,
e aos arts. 1° e 2° da Lei n° 10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar
durante a realiza¢do da prova podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, no
ato de sua inscricdo, se se atente as normas de condutas estabelecidas:

a) No dia da aplicagdo das provas, a candidata lactante devera apresentar-
se no dia, local e horario da prova, com a crianca ¢ com o(a)
acompanhante, que deverd ser maior de idade. A idade do(a)
acompanhante deverd ser devidamente comprovada mediante
apresentacdo de um documento original de identidade. Esse(essa)
acompanhante ficard em lugar reservado para tal finalidade e serd
responsavel pela crianga.

4.4.19 Nao sera disponibilizado pelo CESPEC ou pela Prefeitura Municipal do Careiro
da Varzea/AM, responsavel para a guarda da crianca. A auséncia desse(a) responsavel
implicard a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova acompanhada da crianga.
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4.4.20 O(a) acompanhante estard submetido(a) a todas as orientagdes e normas previstas
neste Edital. Apds sua identificacdo, recebera embalagem plastica para guardar seus
pertences eletrdnicos e s6 podera abri-la fora do prédio de aplicagdo da prova.

4.4.21 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se

temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal, sem o material de aplicagdo
das provas.

4.4.22 Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a
crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa.

4.4.23 O(a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término
da amamentacgao.

4.4.24 Havera compensaciao do tempo de amamentacdo em favor da candidata, pelo
tempo paralisado para amamentagao.

4.4.25 As informagdes prestadas na ficha de inscri¢do, assim como a documentagdo
encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo ser
responsabilizado(a) civel e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo Publico constara das seguintes provas™*:
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N° DE . -
DISCIPLINAS QUEST OES PESO | CARATER | DURACAO

I - CONHECIMENTOS GERAIS*

e Lingua Portuguesa* 10* 1

* NOQ?GS de Inf omatlca > ! Classificatorio

e Nogdes de Direito 5 1 e

L ¢ Eliminatério

e Matematica 5 1
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 1
TOTAL 40

*j4 consolidado pela Errata 01 do Edital n° 01/23 — PCV de 28/11/2023.

5.2. A prova objetiva de conhecimento gerais e de conhecimentos especificos constara de
questdes objetivas de multipla escolha (com quatro alternativas cada questdo), de carater
eliminatorio e classificatorio, e versara sobre os Conteudos Programéaticos constantes do
Anexo III do presente Edital.

5.3. A aplicagdo da Prova Objetiva estd prevista para o dia 04/02/2024 e sera realizada na
sede do Municipio do Careiro da Varzea/AM, no Estado do Amazonas.

5.4. A aplicagdo da Prova Objetiva terd como referéncia o horario do Municipio do
Careiro da Varzea/AM.
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5.5. A aplicagdo da prova na data prevista dependerd da disponibilidade de locais
adequados a sua realizagdo.

5.6. Havendo alteragdo da data prevista, a prova somente podera ocorrer em domingos ou
feriados.

5.7. A confirmag¢do da data e as informagdes sobre horarios para a realizagdo da prova
serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagdo para Prova, a ser
publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas e no site do CESPEC
www.cepsec.com.br, € no enderego eletronico da Prefeitura Municipal do Careiro da
Varzea.

5.8. O(a) candidato(a) receberd informativo por e-mail (a ser enviado pelo CESPEC) no
enderego eletronico informado no ato da inscri¢do. No referido e-mail, serdo indicados a
inscri¢ao do candidato, CPF, o cargo, a data, horario e o local de realizacdo da prova,
sendo de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a manutengdo e atualizacdo de
seu enderego eletronico.

5.9. Nao serdo encaminhados Informativos de candidatos(as) cujo endereco eletronico
informado no Formulario de Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

5.10. O CESPEC e a Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea/AM ndo se
responsabilizam por informag¢des de endereco incorretos, incompletos ou por falha na
entrega de mensagens eletronicas causada por endereco eletrdnico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do(a) candidato(a) tais como: caixa de correio
eletronico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema
de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do CESPEC para verificar
as informagdes que lhes sdo pertinentes.

5.11. A comunicagao de confirmagao de cadastro ¢ de informacao sobre hora, data, ¢ local
de prova serd feita por intermédio de e-mail, e serd meramente informativa. O(a)
candidato(a) devera acompanhar as publicagdes dos editais e comunicados no sitio
eletronico www.cespec.com.br.

5.12. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao(a) candidato(a), ainda que extraviada
ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o(a) candidato(a) do dever de
consultar o Edital de Convocagao para as Provas, consoante anexo I'V do edital.

5.13. O(a) candidato(a) que ndo receber o Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede
a aplicagdo da prova ou em havendo diividas quanto ao local, data e horario de realizagao
da prova, devera ingressar no sitio eletronico do CESPEC www.cespec.com.br, e buscar
o edital com tal informacao.

5.14. Ao(a) candidato(a) so sera permitida a realizacao da prova na respectiva data, local
e horario constantes no Edital de Convocacao para a realiza¢do da respectiva Prova, no
sitio eletronico do CESPEC e no Informativo enviado por e-mail cadastrado na empresa
CESPEC no ato do cadastro.
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5.15. O(a) candidato(a) devera manter atualizados todos os dados do cadastro informado
no site do CESPEC, especialmente o telefone de contato e endereco.

5.16. Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a op¢do por concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, o(a) candidato(a) devera entrar em contato com o
Servi¢o de Atendimento ao Candidato — SAC do CESPEC com, no minimo, 05 (cinco)
dias de antecedéncia da data de realizagdo da Prova Objetiva, por meio do correio
eletronico falecom(@cespec.com.br, ou consultar o sitio eletronico do CESPEC
WWWw.cespec.com.br.

5.17. Somente serd admitido a sala de prova o(a) candidato(a) que estiver portando
documento de identidade oficial valido com foto, por meio fisico ou eletronico, que bem
o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela
Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por 6rgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997), bem como
carteiras funcionais expedidas por o6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade.

5.18. Nao serdo aceitos documentos de identificagdo que ndo estejam listados no item

5.17, como: protocolos ou copias dos documentos citados, ainda que autenticadas;
Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa);
Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais
sem valor de identidade; ou ainda cépias de documentos digitais, apresentados fora de
seus aplicativos oficiais.

5.19. Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza a identificagdao do(a) candidato(a).

5.20. Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias da prova, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

5.21. Nao havera segunda chamada ou repeti¢cdo de prova.

5.22. O(a) candidato(a) ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo
da prova como justificativa de sua auséncia.

5.23. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do(a) candidato(a) e resultara em sua eliminacdo do Processo Seletivo
Publico.
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5.24. O unico documento valido para a corre¢do da prova ¢ a Folha de Respostas cujo
preenchimento sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que devera proceder
em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes.
Em hipotese alguma havera substituigdo da Folha de Respostas por erro do(a)
candidato(a).

5.25. Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho
do(a) candidato(a).

5.26. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

5.27. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.28. O(a) candidato(a) deverd comparecer ao local de realizagdo da prova munido de
caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, além da documentagao
de identificagao.

5.29. O(a) candidato(a) deverd preencher completamente os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material transparente e tinta
preta ou azul.

5.30. O(a) candidato(a), ao terminar a prova entregara ao fiscal da sala a Folha de
Respostas personalizada.

5.31. O(a) candidato(a) podera levar o caderno de questdes ap6s 2 (duas) horas do inicio
da prova. Caso contrario, o referido caderno sera entregue ao fiscal juntamente com a
Folha de Resposta.

5.32. Durante a realizagdo da prova ndo sera permitida qualquer consulta ou comunicagao
entre os candidatos(as), nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacgdes. O candidato (a) que for pego com consulta de materiais transcritos
anteriormente ou comunicando com outro candidato (a) sera automaticamente eliminado
do Processo Seletivo Publico.

5.33. O(a) candidato(a) devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de
Respostas, em especial seu nome, nimero de inscri¢ao, CPF, e opcao de cargo.

5.34. Motivardo a eliminagdo do(a) candidato(a) do Processo Seletivo Publico, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo Publico, aos
comunicados, as Instru¢des ao(a) candidato(a) ou as Instrugdes constantes da prova, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas.
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5.35. Por medida de seguranca os candidatos(as) deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacao dos(as) fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

5.36. Nao sera permitida a utilizacao de lapis, lapiseira, marca texto, régua ou borracha.
5.37. Sera excluido do Processo Seletivo Publico o(a) candidato(a) que:

a) apresentar-se apds o hordario estabelecido, ndo se admitindo qualquer
tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacao
oficial;

¢) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
d) ndo apresentar documento que bem o identifique;
e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal,

f) ausentar-se do local de prova antes de decorrida: 2 (duas) horas do inicio
da prova;

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de
Questdes antes de 2 (duas) horas de prova, ou outros materiais nao
permitidos;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
1) langcar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;

j) for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou utilizando-se
de livro, anotagdo, impresso nao permitido ou maquina calculadora ou
similar;

1) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de
aparelho eletronico ou de comunicacdo (telefone celular, notebook,
tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de
ouvido;

m) permanecer com qualquer material de Prova e Folhas de Respostas,
apos tempo permitido para a realizacdo de sua prova.

n) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;

0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.
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5.38. O(a) candidato(a), ao ingressar no local de realizacdo da prova, deverd manter
desligado qualquer aparelho eletronico, inclusive relogios eletronicos que esteja sob sua
posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.

5.39. Os aparelhos eletronicos deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo,
em embalagem especifica a ser fornecida pelo CESPEC exclusivamente para tal fim,
devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a
aplicacdo da prova, sob pena de ser excluido do Processo Seletivo Publico.

5.40. E aconselhavel que os candidatos(as) retirem as baterias dos celulares, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

5.41. Podera, também, ser excluido(a) do Processo Seletivo Publico, o(a) candidato(a)
que estiver utilizando ou portando em seu bolso ou bolsa/mochila os aparelhos eletronicos
indicados nas alineas “j” e “I”, item 5.37 deste Capitulo, apds o procedimento

estabelecido no item 5.39 deste Capitulo.

5.41. Os demais pertences pessoais dos(das) candidatos(as)(as), tais como: bolsas,
sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares e 6culos escuros, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

542. O CESPEC e a Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea/AM ndo se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletronicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

5.43. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese do nome do(a) candidato(a) ndo constar
na consulta de local de prova pela Internet indicados no Informativo, o CESPEC
procederd a inclusdo do(a) candidato(a), desde que apresente o boleto bancario com
comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

5.44. A inclusdo de que trata o item 5.43 sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo CESPEC, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de
verificar a pertinéncia da referida inscrig¢@o.

5.45. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, essa serd automaticamente cancelada sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

5.46. Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento,
detectores de metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.

5.47. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos(as) e, na hipotese de se
verificarem falhas de impressdo, o(a) coordenador(a), antes do inicio da prova,

diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;
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b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida
substitui¢do, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

5.48. Se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, o CESPEC estabelecera prazo
para reposi¢ao do tempo usado para regularizacdo do caderno.

5.49. Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos(as)
possam acompanhar o tempo de prova.

5.50. A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se
o lacre das caixas de provas mediante termo formal e na presenca de 3 (trés)
candidatos(as) na coordenacao do local de realizagdo das provas.

5.51. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafologico ou por investigagdo policial, ter o(a) candidato(a) utilizado processos ilicitos,
sua prova serd anulada e o(a) candidato(a) serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Publico.

5.52. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagao
das provas em razao de afastamento do(a) candidato(a) da sala de prova, exceto os casos
de amamentacdo requerida tempestivamente e nos termos da regra deste edital.

5.53. Os 3 (trés) ultimos candidatos(as) deverdo permanecer nas respectivas salas até que
o ultimo(a) candidato(a) entregue a prova.

5.54. Em nenhuma hipdtese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

6. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E DA CLASSIFICACAO

6.1 A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, serd avaliada na escala de
0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

6.2. Sera considerado(a) habilitado(a) na prova objetiva o(a) candidato(a) que obtiver
nota igual ou superior a 16 (dezesseis) pontos, ou seja, 40% (quarenta por cento) de
acertos.

6.3. Os(as) candidatos(as) habilitados(as) na prova objetiva serdo classificados(as) em
ordem decrescente da nota da prova.

6.4. O(a) candidato(a) que obtiver pontuacdo inferior a 16 (dezesseis) pontos na prova
objetiva, serd considerado(a) reprovado(a) e estard, automaticamente, excluido(a) deste
Certame.

6.5. A composicao da nota final do(a) candidato(a) sera obtida por meio da pontuagdo nas
questdes da Prova Objetiva.
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6.6. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o
término das inscri¢des, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais

elevada;

b) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos
Especificos;

¢) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de No¢des de Direito;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questoes de Nog¢des de Informatica;
f) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

6.7. Persistindo ainda o empate, poderd haver sorteio com a participacdo dos(as)
candidatos(as) envolvidos.

7. DOS RECURSOS
7.1. Serd admitido recurso quanto as seguintes etapas:
a) ao indeferimento do requerimento de isen¢do do valor da inscrigdo;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou
solicitagdo especial;

c) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

d) da classificacdo preliminar do processo seletivo publico.
7.2. Os recursos de que tratam o item 7.1 deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias
uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o primeiro

dia 1til subsequente a divulgagdo do edital.

7.3. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a etapa
a que se referem, conforme item 7.1 deste edital.

7.4. Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o
estipulado no item 7.6 deste Edital.

7.5. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio eletronico
do CESPEC www.cespec.com.br, de acordo com as instru¢des constantes na pagina do
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Processo Seletivo Publico, nos prazos estipulados no item 7.2 € no cronograma do seletivo
—anexo V.

7.6. Somente serdo analisados os recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrucdes contidas neste Edital e no sitio eletronico do CESPEC www.cespec.com.br.

7.7. Para interpor recurso, o candidato devera necessariamente indicar a
fundamentagdo/motivacdo do seu recurso. A fundamenta¢do constitui pressuposto para o
conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo no seu
pleito, vedada a juntada de documentos.

7.8. Em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, o candidato deve expor seu
pedido e respectivas razdes para cada questdo recorrida.

7.9. O CESPEC e a Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea/AM ndo se
responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

7.10. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que
ndo seja o especificado neste Edital.

7.11. A Banca Examinadora constitui tltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7.12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fun¢@o dos recursos interpostos, e as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

7.13. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos(as) os (as) candidatos(as) presentes a prova, independentemente de
formulagdo de recurso.

7.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 7.12 e 7.13 e/ou em caso de provimento de
recurso, podera ocorrer a classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou nao,
a nota minima exigida para a prova.
7.15. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste
Capitulo;

¢) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;
d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacao inconsistente, incoerente
ou os intempestivos;
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e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

7.16. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada evento referido no item 7.1
deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
O recurso valido sera o ultimo enviado, desde que esteja dentro do prazo.

7.17. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado, conforme este Capitulo,
sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

8.1 O provimento dos cargos ficard a critério da Prefeitura Municipal do Careiro da
Vérzea/AM e obedecerd, rigorosamente, & ordem de classificagdo por localidade que o
candidato escolheu no momento da sua inscri¢do, e as normas contidas neste edital.

8.2. Os candidatos(as) aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo sua
nomeacdo publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do
Amazonas.

8.3. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, ndo tomar posse, terd o ato de nomeacao
tornado sem efeito.

8.4. No caso de desisténcia formal da nomeagao, prosseguir-se-a4 a nomeacao dos demais
candidatos(as) habilitados, observada a ordem classificatoria, bem como as disposicdes

referentes as listas geral e especifica.

8.5. O(a) candidato(a) convocado para a nomeagdo deverd apresentar os seguintes
documentos para fins de posse:

a) Comprovacao de Escolaridade/Pré-Requisito constante deste Edital,
devendo o Comprovante de Escolaridade ser apresentado em via
original ou fotocdpia autenticada;

b) Comprovagdo do preenchimento dos seguintes requisitos:

b.1) ser aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico;

b.2) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
artigo 12, § 1°, da Constitui¢ao Federal;

b.3) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

b.4) atender aos requisitos exigidos para o cargo e a especialidade;

b.5) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo e
da especialidade;
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b.6) apresentar os laudos de sanidade fisica e mental;
b.7) apresentar declaragdo de bens e rendimentos;

b.8) declarar se tem ocupacgdo, ou ndo, de outro cargo, emprego ou func¢ao
publica;

b.9) ndo possuir condenagdo em 6rgdo de classe, em relagdo ao exercicio
profissional, quando exigida inscri¢do especifica para o desempenho
das fung¢des do cargo e da especialidade;

b.10) residir na area de abrangéncia/ localidade para a qual concorreu, e
consoante a exigéncia deste edital e da Lei n° 11.350/06 e suas
alteracdes;

¢) Certidao de nascimento ou casamento, com as respectivas averbagdes,
se for o caso;

d) Titulo de eleitor;

e) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para os
candidatos do sexo masculino;

f) Cédula de Identidade;

g) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

h) Documento de inscri¢ao no PIS ou PASEP, se houver;
1) Duas fotos impressas em tamanho 3x4, recente;

8.6. Além da documentagdo acima mencionada, serd exigido o preenchimento de
declaragdes ou formulédrios fornecidos pela Prefeitura Municipal do Careiro da
Viarzea/AM, a época da nomeagao.

8.7. A posse do(a) candidato(a) ficara condicionada a realizagdo de inspecdo médica,
mediante a apresentacdo do laudo médico de sanidade fisica e mental expedido pela
equipe de saude da Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea/AM ou por profissional
por ela credenciada.

8.8. Os candidatos(as) habilitados para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
também deverdo cumprir o disposto no item 8.7, sem prejuizo das demais exigéncias
estabelecidas neste Edital.

8.9. O candidato nomeado poderd, dentro do prazo legal para posse, apresentar
requerimento, por escrito, solicitando posicionamento no final da lista dos classificados,
uma Unica vez.
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8.10. O candidato aprovado convocado para exercer a vaga/cargo de atuacdo podera dela
desistir, definitiva ou temporariamente, e, em caso de desisténcia temporaria, o candidato
sera posicionado no ultimo lugar da relagdo dos candidatos aprovados.

8.11. A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da
posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o
respectivo ato de nomeacgdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicard o conhecimento das presentes instrucdes e
aceitacdo das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nao
podera alegar desconhecimento.

9.2. O Processo Seletivo Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo,
a critério da Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea/AM.

9.3. O resultado final do concurso, apds decididos todos os recursos interpostos quanto
aos resultados das provas, serd homologado pelo Chefe do Poder Executivo do Municipio
do Careiro da Varzea/AM.

9.4. Os atos relativos ao presente Processo Seletivo Publico, editais, convocagdes, avisos
e resultados, serdo publicados no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do
Amazonas, no sitio eletronico do CESPEC www.cespec.com.br, assim como no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea.

9.5. O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Processo Seletivo Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). Nao serdo
prestadas por telefone ou e-mail, informagdes relativas ao resultado do Processo Seletivo
Publico.

9.6. Nao serdo fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certiddes relativas a
habilitagdo, classificacdo ou nota de candidatos(as), valendo para tal fim o edital
disponivel no sitio eletrénico do CESPEC www.cespec.com.br, conforme item 9.5 deste
Capitulo, e a publicacdo do resultado final e homologacao.

9.7. O(a) candidato(a) devera efetuar a atualizagdo em caso de alteragdo/corre¢do dos
dados pessoais (enderego, telefone para contato) constantes no Cadastro do Candidato,
até o décimo quinto dia que antecede a aplicacdo da Prova, conforme estabelecido no
anexo IV deste Edital, por meio do sitio eletronico do CESPEC www.cespec.com.br;

9.8. E responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu enderego (inclusive eletrénico) e
telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo Publico,
sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja
localizado. O chamamento para a nomeagao e posse sera realizada pelo sitio da Prefeitura
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do Careiro da Véarzea e pelo Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, e
sera realizada somente pela Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea.

9.9. A Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea e o CESPEC ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao(a) candidato(a) decorrentes de:

a) endereco residencial errado ou ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;
c) telefone errado ou ndo atualizado.

9.10. As publicagdes dos atos de nomeagdo e posse serdo de competéncia exclusiva da
Prefeitura Municipal do Careiro da Véarzea/AM.

9.11. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a
nomeacdo do(a) candidato(a), em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo
Publico, quando constatada a omissdo, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, inclusive a pratica de
qualquer ato ilicito para aprovagdo no certame.

9.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacao dos(das) candidatos(as) para a Prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, serd de responsabilidade do candidato (a)
o acompanhamento destes avisos no sitio eletronico do CESPEC.

9.13. As despesas relativas a participagao do(a) candidato(a) no Processo Seletivo Publico
€ a sua apresentagdo para posse € exercicio correrdo as expensas do proprio(a)
candidato(a).

9.14. A Prefeitura Municipal do Careiro da Varzea/AM e o CESPEC ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a
este Processo Seletivo Publico.

9.15. O ndo atendimento pelo(a) candidato(a) das condi¢des estabelecidas neste Edital, a
qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do Processo Seletivo Publico.

9.16. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Prefeitura Municipal do Careiro da
Vérzea/AM e pelo CESPEC, no que a cada um couber.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal do Careiro da Varzea/AM
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ANEXO I DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO CARGO

Sao consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saide, na assisténcia
multiprofissional em saude da familia, em sua area geografica de atuacio: a
utiliza¢do de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural; o detalhamento
das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para
fim exclusivo de controle e planejamento das ag¢des de saide; a mobilizagdo da
comunidade e o estimulo a participagdo nas politicas publicas voltadas para as areas de
saude e socioeducacional; a realizagdo de visitas domiciliares regulares e periodicas para
acolhimento e acompanhamento: a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; b)
da lactante, nos seis meses seguintes ao parto; c) da crianca, verificando seu estado
vacinal e a evolucdo de seu peso e de sua altura; d) do adolescente, identificando suas
necessidades e motivando sua participacdo em agdes de educagcdo em saude, em
conformidade com o previsto na Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente); e) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promogao de saude e de
prevencao de quedas e acidentes domésticos e motivando sua participagdo em atividades
fisicas e coletivas; f) da pessoa em sofrimento psiquico; g) da pessoa com dependéncia
quimica de éalcool, de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa com sinais ou sintomas de
alteracdo na cavidade bucal; 1) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo
acoes de educacdo para promover a saude e prevenir doengas; j) da mulher e do homem,
desenvolvendo agdes de educacdo para promover a saude e prevenir doengas; realizacdo
de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e acompanhamento: a) de
situacdes de risco a familia; b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por
meio de agdes de promocgdo da satde, de prevencao de doencas e de educacio em saude;
c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco, conforme sua
vulnerabilidade e em consondncia com o previsto no calendario nacional de vacinagao; o
acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS); Registrar, para fins de planejamento e
acompanhamento das ac¢des de saude, os dados de nascimentos, dbitos, doencas e outros
agravos a saude, garantido o sigilo ético; Desenvolver acdes que busquem a integracdo
entre a equipe de saude e a populagdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e
as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades; Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames
agendados; Participar dos processos de regulagdo a partir da Atencdo Bésica para
acompanhamento das necessidades dos usudrios no que diz respeito a agendamentos ou
desisténcias de consultas e exames solicitados; Exercer outras atribuigdes que lhes sejam
atribuidas por legislagdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor
federal, municipal, Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢des de
saude, os dados de nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a saude, garantido o
sigilo ético; Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a
populacao adscrita @ UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades; Informar os usuarios
sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; Participar dos processos de
regulagdo a partir da Atencdo Bdsica para acompanhamento das necessidades dos
usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
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solicitados; Exercer outras atribui¢cdes que lhes sejam atribuidas por legislagao especifica
da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal.

No modelo de aten¢do em saiide fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, desde que 0 Agente Comunitario de Saude tenha concluido curso
técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente,
em sua area geografica de atuaciio, assistidas por profissional de saude de nivel
superior, membro da equipe: a aferi¢do da pressdo arterial, durante a visita domiciliar,
em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;
a medi¢do de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia; a aferi¢do de temperatura
axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido encaminhamento
do paciente, quando necessario, para a unidade de satide de referéncia; a orientagdo e o
apoio, em domicilio, para a correta administragdo de medicagdo de paciente em situagdo
de vulnerabilidade; a verificagdo antropométrica.

No modelo de aten¢do em saiide fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saiude
compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua area geografica de
atuacdo: a participacdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e
demografico; a consolidacdo e a andlise de dados obtidos nas visitas domiciliares; a
realizacdo de acdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes
obtidas em levantamentos socioepidemiologicos realizados pela equipe de satude; a
participagdo na elaboracdo, na implementacdo, na avaliagdo e na reprogramacgao
permanente dos planos de ag¢do para o enfrentamento de determinantes do processo satude-
doenga; a orientagcdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e acdes
desenvolvidos no &mbito da atengdo basica em satde; o planejamento, o desenvolvimento
e a avaliacdo de agdes em saude; o estimulo a participagdo da populacdo no planejamento,
no acompanhamento e na avaliagdo de acdes locais em saude.
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ANEXO II DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO

QUADRO DE VAGAS

Atenc¢ao: Como requisito para inscri¢ao, o(a) candidato(a) devera residir, desde a data
de publicacdo deste Edital, no perimetro delimitado como Area de Abrangéncia da

Unidade de Saiide da unidade a qual deseja se inscrever. A area de abrangéncia pode ser

consultada através da tabela abaixo.

DISTRIBUICAO DE VAGAS EFETIVAS DO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE POR COMUNIDADE

UBS DR. ANTONIO RENIER CUNHA DANTAS — SEDE DO MUNICIPIO

QUANT. DE
SIMBOLOGIA | .\ pGovacas | LFOCAL COMUNIDADE
ACS.01 ol SEDEDO | COM. SAO JOSE, COM. KITABOM, BAIRRO DO
MUNICIPIO | GREGORIO E AV. JOSE RIBAMAR BARBOSA
SEDE DO
ACS-02 01 MUNICIPIO NOVO BAIRRO 1
SEDE DO
ACS-03 01 MUNICIPIO BAIRRO NOVO E NOVO BAIRRO 2
RUA MARECHAL RONDON E ALAMEDA DAS
SEDE DO | ACACIAS, RUA MIRACAUERA, RUA WALMIR
ACS-04 01 MUNICIPIo | BEZERRA, TRAVESSA CAMBIXE, RUA NADIR
SARAIVA, ALAMEDA 1° DE MAIO, RUA 29 DE
JANEIRO
ACS.05 ol SEDEDO | RUASADRIANO DE QUEIROZ, BECO FIUZA E
MUNICIPIO ESTRADA DO CAMBIXE — KM 01
ACS-06 01 CAMBIXE | COM. SAGRADO CORACAOQ DE JESUS — KM 04
ACS-07 01 CAMBIXE | ESTRADA DO CAMBIXE — KM 03 AO KM 08
ACS-08 01 CAMBIXE COM. SAO FRANCISCO — KM 17
ACS-09 01 CAMBIXE COM. SAO FRANCISCO — KM 17

UBS LUCILENE BATISTA DO VALE — BR 319 (EQUIPE RIBEIRINHA)

QUANT. DE
SIMBOLOGIA CARGO/VAGAS LOCAL COMUNIDADE
ACS-10 01 BR 319 COM. LAGO DO PORCAO
ACS-11 01 BR 319 COM. SAO FRANCISCO DE ASSIS — GUTIERREZ
ACS-12 01 BR 319 COM. SAO FRANCISCO DE ASSIS — GUTIERREZ
ACS-13 01 BR 319 COM. SAO FRANCISCO DE ASSIS — GUTIERREZ

UBS LUCILENE BATISTA DO VALE - BR 319 (EQUIPE CONVENCIONAL)

QUANT. DE
SIMBOLOGIA CARGO/VAGAS LOCAL COMUNIDADE
ACS-14 01 BR 319 COM. LAGO DO AMANIUM
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COM. NOSSA SENHORA DO PERPETUO

ACS-15 01 BR319 | SOCORRO E SAGRADO CORACAO DE JESUS —
KM 12
COM. SAO FRANCISCO DE ASSIS
ACS-16 01 BR 319 (FLUTUANTES) — GUTIERREZ
ACS-17 01 BR319 | COM. SAO FRANCISCO DE ASSIS — GUTIERREZ
ACS-18 01 BR319 | COM. SAO FRANCISCO DE ASSIS — GUTIERREZ
UBS ALICE FERREIRA GUEDES — BAIXO CAREIRO
QUANT. DE
SIMBOLOGIA | ¢ hGonaas | “OCAL COMUNIDADE
PARANA 1 oM. SAO SEBASTIAO - ASSEMBLEIA DE DEUS
ACS-19 01 DO RV
CAREIRO
PARANA | COM. SA0 JOAO - ASSEMBLEIA DE DEUS -
ACS-20 01 DO L ASSENBL
CAREIRO
ACSAl o PA%‘?‘)NA COM. NOSSA SENHORA DO PERPETUO
CAREIRG | SOCORRO, COM. SAO FRANCISCO DO BANGU
PARANA
ACS-22 01 DO COM. SA0 FRANCISCO DO GURUPA
CAREIRO
PARANA
ACS-23 01 DO COM. GREMIO/GURUPA
CAREIRO
PARANA COM. SAGRADO CORAGAO DE JESUS —
ACS-24 01 DO F s
CAREIRO
PARANA 1 -0\, SAO JOSE, COM. SAO FRANCISCO E COM.
ACS-25 01 DO SAO SEBASTIAO
CAREIRO
PARANA COM. SAO SEBASTIAO E COM. DIVINO
ACS-26 01 DO ESPIRITO SANTO
CAREIRO
PARANA
ACS-27 01 DO COM. SAO LAZARO
CAREIRO
PARANA
ACS-28 01 DO COM. PRAIA DA JUSTINA
CAREIRO
PARANA
ACS-29 01 DO COM. MIRACAUERA
CAREIRO
PARANA
ACS-30 01 DO COM. INEMA / PRAIA DA JUSTINA
CAREIRO

CNPJ n°. 23.006.331/0001-34
End: Av. José Ribamar Barbosa, n°. 04 — Centro — CEP 69.255-000
Careiro da Varzea/AM

Fone: (92) 3369.2259/2150/2203 / (92) 98111-2422

Pagina | 30




Pagina | 31

ESTADO DO AMAZONAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA

UBS ARLINDO LOPES DE SOUZA — CURARI

QUANT. DE
SIMBOLOGIA CARGO/VAGAS LOCAL COMUNIDADE
ACS-31 01 CURARI GRANDE COM. DIVINO ESPIRITO SANTO 1
COM. DIVINO ESPIRITO SANTO 2 E
ACS-32 01 CURARI GRANDE COM. SAG JOSE 1
COM. DIVINO ESPIRITO SANTO 3 E
ACS-33 01 CURARI GRANDE COMUNIDADE NOVA
TRES BOCAS, SAO JOSE 2, SAO
ACS-34 01 CURARI GRANDE SEBASTIAO 1 E PARANA MIRIM 2
ACS-35 01 CURARIZINHO COM. SAO FRANCISCO 1
ACS.36 o1 CURARIZINHO E COM. SAO FRANCISCO 2 E SAO
) CURARI GRANDE SEBASTIAO 2
COM. NOSSA SENHORA DAS GRACAS
ACS-37 01 CURARI E COM. SANTA RITA — LAGO DO
CUMPRIDO
COM. NOSSA SENHORA APARECIDA —
ACS-38 01 CURARI ATURIA E COM. SAO SEBASTIAO 3
PARANA MIRIM 1 E COM. SAO
ACS-39 01 CURARI FRANCISCO — PACOVA
COM. SAO FRANCISCO DE ASSIS —
ACS-40 01 CURARI LAGO DO CACAU
ACS-41 01 CURUCA COM. MONTE DAS OLIVEIRAS
ACS-42 01 CURUCA COM. MONTE DAS OLIVEIRAS
UBS RAIMUNDA CELESTINO DE SOUZA — CUMA
QUANT. DE
SIMBOLOGIA CARGO/VAGAS LOCAL COMUNIDADE
ACS-43 01 CUMA SAO JOSE/DIVINO ESPIRITO SANTO I
ACS-44 01 CUMA SANTO ANTONIO DO ITA
ACS-45 01 CUMA LIVRAMENTO/BOCA DO MIRITI
< SAO SEBASTIAQ/ DIVINO ESPIRITO
ACS-46 01 CUMA SANTO 2
ACS-47 01 CUMA SAO LAZARO — JACURARU
~ SAO FRANCISCO/ALDEIA BOM
ACS-48 01 CUMA FUTURO/SESSAIMA
- COM. COTOVELO E NOSSA SR* DA
ACS-49 01 CUMA CONCEICAO
UBS PEDRO FIGUEIREDO DE SOUZA — TERRA NOVA
QUANT. DE
SIMBOLOGIA CARGO/VAGAS LOCAL COMUNIDADE
REBOJO E
ACS-50 01 PRAINHA COM. NOSSA SENHORA APARECIDA
COSTA DE TERRA R ,
ACS-51 01 NOVA COM. SAO JOSE
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COSTA DE TERRA R
ACS-52 01 NOVA COM. SAO FRANCISCO 1
COSTA DE TERRA R
ACS-53 01 NOVA COM. SAO FRANCISCO 2
ACS-54 01 TERRA NOVA COM. SAO FRANCISCO
ACS.55 o1 COSTA DE TERRA COM. NOSSA SENHORA DA
i NOVA CONCEICAO
PARANA DE TERRA
ACS-56 01 NOVA COM. SANTA RITA
COSTA DO )
ACS-57 01 MARIMBA COM. NOSSA SENHORA DE NAZARE
COM. NOSSA SENHORA DA
ACS-58 01 MARIMBA CONCEICAO
COM. NOSSA SENHORA DE
ACS-59 01 MARIMBA APARECIDA
PARANA DE TERRA
ACS-60 01 NOVA COM. SANTA LUZIA
ACS-61 0l PARANI?O%ATEM“ \ COM. SAO FRANCISCO
ACS.62 o1 PARANA DE TERRA COM. NOSSA SR? PERPETUO
NOVA SOCORRO
UBS FLUVIAL FRANCISCO PEREIRA DO NASCIMENTO — PARAUA
QUANT. DE
SIMBOLOGIA | -« 2 GO/VAGAS LOCAL COMUNIDADE
ACS-63 01 LAGO DOS REIS COM. CRISTO REI
ACS.64 o1 PARANA DO COM. ILHA DO MANETA E COM.
PARAUA NOSSA SENHORA DE NAZARE
PARANA DO N
ACS-65 01 PARAUA COM. SAO FRANCISCO 1
PARANA DO N
ACS-66 01 PARAUA COM. SAO FRANCISCO 2
PARANA DO .
ACS-67 01 PARAUA LAGO DO IAUACU
PARANA DO
ACS-68 01 PARAUA COM. MURUMURUTUBA
ACS.69 o1 PARANA DO COM. EMBAUBATIE II, COM. TARUMA
i PARAUA E NOSSA SENHORA DE NAZARE
ACS.70 o1 PARANA DO COM. DIVINO ESPIRITO SANTO -
) PARAUA GAMBOA
PARANA DO
ACS-71 01 PARAUA COM. VARRE VENTO E VILA SANTA
PARANA DO
ACS-72 01 PARAUA COM. ILHA DAS ONCAS E RESSACA
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UBS ANTONIO BENTO MIGUEIS — SANTA LUZIA
QUANT. DE
SIMBOLOGIA | -« 2 GO/VAGAS LOCAL COMUNIDADE
CAIOE/ CHAPEU DE PALHA E MONTE
ACS-73 01 SANTA LUZIA CARMELO
ACS-74 01 SANTA LUZIA COM. NOVA ALIANCA
ACS-75 01 SANTA LUZIA COM. SANTA LUZIA E LAGO DO ITA
ACST6 o1 SANTA LUZIA COM. PENIEL DO AREAL E RAMAL DO
COBRA
COM. JATUARANA E RAMAL DO BOM
ACS-77 01 SANTA LUZIA FUTURO
COM. NOSSA SR? DO PERPETUO
ACS-78 01 SANTA LUZIA SOCORRO/MIRITI
ACS-79 01 SANTA LUZIA COM. SAO JOSE
ACS-80 01 SANTA LUZIA RAMAL DO 04/ RAMAL DO 08
UBS NOVA GALILEIA - MUTUCA
QUANT. DE
SIMBOLOGIA | -\ R GO/VAGAS LOCAL COMUNIDADE
ACS-81 01 MUTUCA COM. JATUARANA
ACS-82 01 MUTUCA COM. SAO JOSE
ACS-83 01 MUTUCA COM. NOVA GALILEIA
COM. MUTUQUINHA e COM. CAMPINA
- *
ACS-84 01 MUTUCA CURUCA®
ACS-85 01 MUTUCA COM. SANTA ANA
ACS-86 01 MUTUCA COM. MOTE SINAI E APIPICA
ACS-87 01 MUTUCA COM. MONTE SINAI 2
ACS-88 01 MUTUCA COM. NS DA CONCEICAO

*j4 consolidado pela Errata 01 do Edital n° 01/23 — PCV de 28/11/2023.
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ANEXO III DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Deve ser considerada a legisla¢do atualizada, desde que vigente, tendo como base a data
da publicacido oficial do Edital.

I - CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA:

Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuacdo grafica. Emprego dos sinais de
pontuacdo. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocacdo. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de tempos e modos
verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Sintaxe. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).
Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e
géneros textuais. Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. Adequacao do formato
do texto ao género.

NOCOES DE INFORMATICA:

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016:
estrutura basica dos documentos, edi¢cdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de
quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de
formulas, fungdes e macros, impressdo, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencao de dados externos, classificacdo
de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, noc¢des de edicdo e formatacdo de
apresentacdes, inser¢ao de objetos, numeracdo de paginas, botdes de a¢do, animagdo e
transicao entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegagdo na internet, conceitos de URL,
links, sites, busca e impressao de paginas.

MATEMATICA:

Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; Operacdes no
conjunto dos numeros Reais: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacio e
radiciagdo; Multiplos e divisores de um nimero Real; Maximo Divisor Comum (MDC)
e Minimo Multiplo Comum (MMC) de um nimero natural, Grandezas e medidas:
definicdo de grandezas, medidas de comprimento, de superficie, de capacidade, de
volume, de massa e de tempo; transformacdes de unidades de medida; Proporcionalidade:
razao, propor¢do, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Geometria plana:
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classificagdo dos poligonos (tridngulo, quadrado, retingulo, losangulo, trapézio,
paralelogramo e circunferéncia), area e perimetro de poligonos (tridngulo, quadrado,
retangulo, losangulo, trapézio, paralelogramo e circunferéncia), Trigonometria no
triangulo retangulo; Equacdes do 1° grau; Sistema de equacdes do 1° grau; Equagdes do
2° grau; Proporcionalidade: razdo, proporcdo, regra de trés simples e composta.
Porcentagem; Introducdo a estatistica: graficos, média aritmética, média aritmética
ponderada; Resolugdo de problemas no conjunto dos numeros Reais.

NOCOES DE DIREITO:

Constituicdo Federal: Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Direitos e
Garantias fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais;
Administragdo Publica: Disposicdes Gerais; dos Servidores Publicos. Organizagdo do
Estado: da organizagdo politico-administrativa; Municipios; do Distrito Federal e dos
Territorios; da Intervengdo. Lei Organica do Municipio do Careiro da Varzea/AM.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conceito de Saude. Conceito e estratégias de promocao de saude. Principios e diretrizes
do Sistema Unico de Satde. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitario de Saude:
entrevista e visita domiciliar. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e
instrumentos. Conceito de territorializacdo, de microdrea e area de abrangéncia. Conceito
de acolhimento. Conceito de intersetorialidade. Principais indicadores de satide. Medidas
de saneamento basico. Constru¢do de diagnodstico de satide da comunidade. O Agente
Comunitario de Saude e o acompanhamento da gestante e da crianca. O papel do Agente
Comunitario de Saude nas a¢des de controle da dengue e da malaria. Lei n.° 8.080/90 e
alteracdes posteriores. Lei n.° 8.142/90 e alteracdes posteriores. O trabalho do Agente
Comunitario de Saude. — Brasilia: Ministério da Satude, Secretaria de Politicas de Saude,
2000. 119 p. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09 05a.pdf
Roteiro para capacitacdo de agentes do PACS/PSF nas agdes de controle da dengue.
Brasilia: Ministério da Saude, Fundagao Nacional de Saude, 2002. Portaria n® 2.488/2011
— Aprova a Politica Nacional de Aten¢do Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e
normas para a organizacao da Atencao Basica, para a Estratégia Satde da Familia (ESF)
e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).
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ANEXO IV DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO

CRONOGRAMA DE PROVA E PUBLICACOES*

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
01 Publica¢do do Edital de Abertura 28/11/2023
, N 28/11/2023 a
02 Periodo de inscrigao 12/12/2023
03 Edital preliminar de deferimento Qas isengdes e do atendimento 18/12/2023
especial
04 Prazo para recurso do edital prghmmar de de.ferlmento das 19 € 20/12/2023
isengodes e do atendimento especial
05 Edital definitivo de deferimento Qas isencdes e do atendimento 22/12/2023
especial

06 Prazo de pagamento dos boletos dos candidatos que ndo tiveram a 22/12/2023 a

isencdo deferida 28/12/2023
07 Edital preliminar de deferimento das inscri¢des 05/01/2024
08 Prazo para recurso do edﬁal prethmar de deferimento das 08 & 09/01/2024

inscri¢oes
09 Edital definitivo de deferimento das inscri¢des 16/01/2024
10 Divulgagao do local, hora e data de prova 25/01/2024
11 Aplicagdo das provas objetivas 04/02/2024
12 Divulgagao preliminar do gabarito 05/02/2024
13 Recurso da divulgacao do gabarito 06 € 07/02/2024
14 Divulgagao definitiva do gabarito 20/02/2024
Chamamento das pessoas com deficiéncia para apresentagdo de
laudo médico com comprovacao do enquadramento nas categorias
15 discriminadas no artigo 4.° do Decreto Federal n.® 3.298/99, 21227/02/2024
alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004
16 Edital preliminar dos classiﬁcgdos em condlgap normal e pessoas 08/03/2024
com deficiéncia da prova objetiva
17 Pra;0~de recursos do edital prehmmgt dqs cla551ﬁcad0§ em 11 a 12/03/2024
condi¢do normal e pessoas com deficiéncia da prova objetiva
Edital do resultado final dos classificados em condigdao normal e
18 pessoas com deficiéncia da prova objetiva e chamamento para 21/03/2024
prova de titulo dos classificados

19 Homologacao do Resultado 22/03/2024

*E de responsabilidade dos candidatos o0 acompanhamento de todas as publicacdes
realizadas na pagina do CESPEC. inclusive as eventuais atualizacoes desse

cronograma.

CNPJ n°. 23.006.331/0001-34
End: Av. José Ribamar Barbosa, n°. 04 — Centro — CEP 69.255-000
Careiro da Varzea/AM
Fone: (92) 3369.2259/2150/2203 / (92) 98111-2422



ESTADO DO AMAZONAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA

ANEXO V DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO

CANDIDATOS/PESSOAS COM DEFICIENCIA

DADOS DO CANDIDATO

NOME

N°. DE INSCRICAO

CPF

DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S)

CID N°.*

NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO
LAUDO ANEXO

CRM N°.**

(Assinatura do Candidato)

,de 20 )

NOTAS:

*CID N°.: Numero de Classifica¢do/Codigo Internacional de Doenga.

**CRM N°.: Numero de Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina

***Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser enviados/anexados
digitalmente (upload), em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigdo.

****Esta declaragdo ndo assegura a isen¢do de pagamento.
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ANEXO VI DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO

DECLARACAOQO DE RESIDENCIA

ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a)a cargo devera residir, desde a data da publicagao
do Edital, na 4rea de abrangéncia da Unidade Bésica de Saude para a qual pretende
CONCOITer.

Esta declaracdo devera ser apresentada na data da apresentacdo da documentacao exigida
para nomeagdo e posse, conforme o Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio do
Careiro da Varzea/AM, que devera ser preenchida de proprio punho (com sua propria
letra) e ser acompanhada de copia de um comprovante de residéncia (contas de agua, luz,
e telefone fixo).

EU

(Nome completo do candidato), inscrito(a) com
on® no Processo Seletivo Publico para Agente Comunitario de
Satde do Municipio do Careiro da Varzea/AM — Edital n® 01/2023, declaro para fins de
comprovagdo de endereco domiciliar junto a Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura
do Careiro da Varzea/AM, que resido desde / / , ha

(endereco residencial completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, inciso I ¢ §2° da Lei Federal n°® 11.350, de 05 de
outubro, de 2006, no qual prevé que o Agente Comunitario de Saude - ACS deva residir
na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Processo
Seletivo Publico e, caso assim ndo proceda, poderd haver o desligamento na hipotese de
ndo-atendimento ao disposto art. 6° inciso I e §2° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de
outubro, de 2006, quando deixar de residir na area de atuacdo ou em funcdo de
apresentacao de declaragdo falsa de residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.

Careiro da Varzea/AM, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

CNPJ n°. 23.006.331/0001-34
End: Av. José Ribamar Barbosa, n°. 04 — Centro — CEP 69.255-000
Careiro da Varzea/AM
Fone: (92) 3369.2259/2150/2203 / (92) 98111-2422

Pagina | 38



ESTADO DO AMAZONAS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA

ANEXO VII DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO

DECLARACAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS

ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a)a cargo/fungdo devera residir, desde a data da
publicagdo do Edital, na 4rea de abrangéncia da Unidade Basica de Saude para a qual
pretende concorrer.

Esta declaracdo devera ser apresentada na data da apresentacdo da documentacao exigida
para nomeagdo e posse, conforme o Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio do
Careiro da Varzea/AM, que devera ser preenchida de proprio punho (com sua propria
letra) e ser acompanhada de copia de um comprovante de residéncia (contas de agua, luz,
e telefone fixo).

EU

(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n°
no Processo Seletivo Publico para Agente Comunitario de Saude do Municipio do Careiro
da Varzea/AM — Edital n® 01/2023, declaro para fins de comprovagdo de endereco
domiciliar junto a Secretaria Municipal de Satde da Prefeitura de Careiro da Varzea/AM,

que resido juntamente com (nome
completo do titular da conta), meu/minha (tipo de
parentesco do candidato com o titular da conta), desde / / , ha

(endereco residencial completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, inciso I ¢ §2° da Lei Federal n°® 11.350, de 05 de
outubro, de 2006, no qual prevé que o Agente Comunitario de Saude - ACS deva residir
na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Processo
Seletivo Publico e, caso assim ndo proceda, poderd haver o desligamento na hipotese de
ndo-atendimento ao disposto art. 6° inciso I e §2° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de
outubro, de 2006, quando deixar de residir na area de atuacdo ou em funcdo de
apresentacao de declaragdo falsa de residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.

Careiro da Varzea/AM, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VIII DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

DECLARACAOQ DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome completo),

(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF n° , residente e
domiciliado(a) a (endereco

completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo do Processo Seletivo
Publico para Agente Comunitario de Satde do Municipio do Careiro da Varzea/ AM—
Edital n® 01/2023, declaro e atesto, para efeito de solicitacdo de isencao de pagamento de
Taxa de Inscrig@o, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias deste Edital e ndo ter
condi¢des de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do para este certame, nos
termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentacao exigida no Edital
para respectiva avaliacdo, a condigdo de:

( ) Ficam isentos do pagamento de taxas de inscri¢do do Processo Seletivo Publico os
cidaddos que tiverem servido como jurados no Tribunal do Juri, em uma das Comarcas
do Estado do Amazonas. O jurado a que se refere esta Lei ¢ a pessoa investida na fun¢ao
de julgar, no Tribunal do Juri, os crimes dolosos contra vida, consumados ou tentados, ou
qualquer outro crime que tenha conexdo com um crime doloso contra a vida. o cidadao
terd que comprovar, por meio de certiddo expedida pela Vara Criminal do Tribunal do
Juri competente, o servi¢o prestado ao 6rgao por no minimo dois eventos, consecutivos
ou ndo. O comprovante expedido pela Vara Criminal do Tribunal do Juri devera conter o
nome completo do jurado, a fungdo desempenhada, e as datas em que prestou o servigo
perante o Tribunal. A isen¢do terd validade pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da
data de atuacao do beneficiario como jurado no Tribunal do Juri. (Lei Estadual n°® 4.605,
de 28 de maio de 2018, que estabelece normas gerais para realizacao de Processo Seletivo
Publico pela administragao direta, autarquica e fundacional no Estado do Amazonas)

( )Fica o doador de sangue isento do pagamento de taxa de inscri¢do no Processo Seletivo
Publico. Considerar-se-ao aptos para o beneficio aquele que apresentar a comprovagado
de qualidade de doador de sangue por documento emitido pela entidade coletora ou 6rgao
oficial credenciados pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio. O candidato devera
comprovar a doacdo em quantidade ndo inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12
(doze) meses. Os documentos de que tratam este artigo deverdo discriminar o nimero e
a data em que foram realizadas as doagdes e serdo juntados no ato da inscri¢do. (Lei
Estadual n° 404, de 12 de julho de 2017, que dispdes sobre a isen¢do, ao doador de sangue,
do pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos estaduais, e da outras
providéncias)

() Os eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Amazonas para prestar
servigos no periodo eleitoral, visando a preparagdo, execucdo e apuracdo de eleicdes
oficiais, ficam considerados isentos do pagamento da taxa de inscricdo no Processo
Seletivo Publico. Compreende-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta
servicos a Justica Eleitoral, tais como o componente de mesa receptora de voto, na
condi¢do de presidente de mesa: primeiro ou segundo mesario ou secretario, os técnicos
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de urna e os técnicos de transmissdo, incluindo ainda aqueles designados para a
preparacao e montagem de votagcdo. Entende-se como periodo eleitoral a véspera e o dia
do pleito, sendo cada turno considerado uma elei¢do. Para fim desta Lei, tem direito a
isencdo o eleitor convocado que comprove o servico prestado a Justiga Eleitoral por, no
minimo, duas elei¢des, consecutivas ou ndo. A comprovacao do servico prestado serd
efetuada por uma declaragdo da Justica Eleitoral do Estado do Amazonas, cuja copia
autenticada sera juntada no ato da inscri¢ao, contendo o nome completo do eleitor, fun¢ao
desempenhada, o turno e a data da elei¢do. Apds a comprovagao de participagdo em duas
elei¢des, o eleitor nomeado terd o beneficio concedido a contar da data em que faz jus ao
prémio, por um periodo de validade de 2 (dois) anos. (Lei Estadual n® 4.988, de 1 de
novembro de 2019, que dispde sobre a isencdo de taxas de inscricdo em concursos
publicos aos eleitores convocados € nomeados para servirem a Justica Eleitoral por
ocasido dos pleitos eleitorais)

() Sao isentos do pagamento de taxa de inscricdo no Processo Seletivo Publico os
candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou
igual a meio salario-minimo nacional. O cumprimento dos requisitos para a concessao da
isencdo deverd ser comprovado pelo candidato no momento da inscri¢do, nos termos do
edital do concurso. (Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018, que isenta os candidatos
que especifica do pagamento de taxa de inscri¢do em concursos para provimento de cargo
efetivo ou emprego permanente em 6rgdos ou entidades da administracao publica direta
¢ indireta da Unido.)

Declaro estar ciente que o CESPEC verificara as informacdes prestadas e, em decisdo
terminativa, deliberara sobre a concessdo, ou nao, da isengdo, devendo inclusive
apresentar de forma obrigatéria o documento exigido para qualquer das hipdteses de
isencdo de taxa acima, reservando-se o CESPEC o direito de diligenciar, a qualquer
tempo, junto aos 6rgdos sobre informagdes que contemplem ou atestem a condi¢do que
motiva a solicitagdo de atendimento declarado. Declaro, também, que as informagdes
falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil e criminalmente
pelo teor das afirmativas e pelas sang¢des previstas, no paragrafo unico do artigo 10 do
Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracdo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢ao
ou da isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, o cancelamento da inscri¢do
ou a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente cancelada, considerados

nulos todos os atos decorrentes.

Por ser verdade, firmo a presente.

Careiro da Varzea/AM, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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